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JONE- Sl “Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

HUANCAVELICA “Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
#Regionlrgénica

RESULTADOS DE EVALUACION DE REQUISITOS MINIMOS

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS N° 001-2022/GOB.REG.HVCA/CSCPP

CONVOCATORIA PARA PRACTICAS PRE-PROFESIONAL

En aplicacion al articulo 182 del Decreto Legislativo N2 1401, que aprueba el régimen especial
que regula a las modalidades formativas de servicios en el sector publico, el/la Representante
de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, llevd a cabo la revisidn de los expedientes de
postulacidn al concurso de practicas; con la finalidad de determinar los resultados de la
evaluacion de requisitos minimos.

I REVISION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

Serd de caracter eliminatorio, el incumplimiento de uno de los requisitos sefialados a
continuacion segin:

Formato N° 1: Ficha de Postulacidn

Formato N° 2: Declaracion Jurada

Constancia de estudios y/o carta de presentacién

Tipo de Practicas solicitada segin el numeral 2.1 requisitos
obligatorios del base del CPP N° 001-2022/GOB.REG.HVCA/CSCPP
*)

5 Formacidn Académica solicitada en los requisitos obligatorios

6 RNSSC: Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles

Fa [N

/ {*) Tener en cuenta lo siguiente:

Practicas Preprofesionales: deberd tener la condicion de estudiante, estar en el dltimo o los ultimos dos afios de
estudios. No haber egresado de la carrera.

1t RESULTADO

A continuacidn, se detalla la relacion de postulantes segun los items:

item : 01
Puesto : PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL EN SECRETARIA EJECUTIVA
N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Organica : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,
ESTADISTICA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

1 | SOTO SANCHEZ LESLY | 77532147 APTO/A 29/04/2022
SHARMILA 15:00:00 HORAS

2 | TICCLASUCA RIVEROS | 73741849 | NOAPTO/A | e NO CUMPLE CON
KATERIN JHENIFER REQUISITO N° 4

Informes: Jr. Torre Tagle N° 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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item

Puesto
N° Posiciones
Organo/Unidad Organica

: 02
: PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL EN INGENIERIA
: 01

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,
ESTADISTICA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

AMAYA  QUISPE

01 LESLI | 70348621 APTO/A 29/04/2022
MARIBEL 15:00:00 HORAS
02 | COTACHE MERCADO | 73086835 APTOA 29/04/2022 | e
JIOMAIRA DEL CIELO 15:00:00 HORAS
03 | QUISPE FERNANDEZ JHON | 71277506 APTO/A 29/04/2022 | e
FERNANDO 15:00:00 HORAS
04 | HILARIO CASTRO JULISSA | 70916598 APTO/A 29/04/2022 |
15:00:00 HORAS
05 | BENITO ZURNIGA JHON | 73740598 APTO/A 29/04/2022
MARCO 15:00:00 HORAS
06 | SULLCA HUAMAN | 73545994 APTO/A 29/04/2022
KATYCRIS PAMELA 15:00:00 HORAS
07 | VENTURA SAEZ LLY 72909782 APTO/A 29/04/2022 |
15:00:00 HORAS
08 | HUAYRA MATAMORQOS | 71372490 APTO/A 29/04/2022 | e
CLINTHON 15:00:00 HORAS
09 | ESTRADA JURADO ERIK 72240257 APTO/A 29/04/2022 | e
15:00:00 HORAS
10 | LEON GALARZA KEEDY | 72166786 APTO/A 29/04/2022
JORDAN 15:00:00 HORAS
11 | RIVERO VARGAS KEVIN | 71374642 APTO/A 29/04/2022 |
JAVIER 15:00:00 HORAS
12 | CONDORI FONSECA | 73234886 APTO/A 29/04/2022 |
ALEXANDER SALVADOR 15:00:00 HORAS
13 | BENITO CHAVEZ | 713594438 NO APTOA | s NO CUMPLE
CRISTHIAN YURI REQUISITO N 4
14 | SOTO RAMOS ROMARIO 71372532 NO APTOA | e NO CUMPLE
REQUISITOS N° 1, 2,
3y4
15 | DE LA CRUZ LEON MAILY 71827588 NO APTO/A | e NO CUMPLE
NICOLE REQUISITON® 3
16 | GONZALES VALENCIAJOSE | 77499795 | NOAPTO/A | e NO CUMPLE
ANTONIO REQUISITON® 3
17 | MUNOZ LLOCLLA | 70125033 NO APTO/A | e, NO CUMPLE
MADELIN PRISILA REQUISITO N° 3
18 | NUNEZ HUAYNALAYA NO APTO/A NO CUMPLE
KEVIN ANTONI REQUISITOS N° 1, 2,

3y4

Informes: Ir. Torre Tagle N° 336 — Huancavelica- Huancavelica.

Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

item :03
Puesto PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL EN ADMINISTRACION,
CONTABILIDAD, ECONOMIA O AFINES.

N° Posiciones
Organo/Unidad Organica

:01

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,

ESTADISTIC

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

L
01 ESTEBAN ROSALES FRANK 73360832 APTO/A 29/04/2022
BORIS 16:00:00 HORAS
02 | LIZANA PAUCAR ISAAC 70651064 APTO/A 29/04/2022 | e
FRANCKLIN 16:00:00 HORAS
03 | CAHUANA CAPCHA 71079226 APTO/A 29/04/2022 | e
GEORDY BRAYAN 16:00:00 HORAS
04 | ENCISO NAVARRO 71837212 APTO/A 29/04/2022 | e
YOBERSON 16:00:00 HORAS
05 | QUINTO PIHUE LISBETH 76323275 APTO/A 29/04/2022 |
16:00:00 HORAS
06 | TAIPE VENTURA JESSICA 74455050 APTO/A 29/04/2022 |
16:00:00 HORAS
07 | CRISPILAYA CANCHUCAIA | 75651403 APTO/A 29/04/2022 | e,
MARIA JESUS 16:00:00 HORAS
08 | RIVEROS CAHUANA LUIS 71005093 APTO/A 29/04/2022 | .
16:00:00 HORAS
09 | QUISPE GASPAR DINOVA 72550581 APTO/A 29/04/2022 | e
ARACEL! 16:00:00 HORAS
10 | CONDORI RIVEROS 73506573 APTO/A 29/04/2022 |
MAYRA MILAGROS 16:00:00 HORAS
11 | RAMIREZ ALEGRE 71624660 | NO APTO/A NO CUMPLE
ANDREW HERNAN REQUISITON® 4
12 | ARAUJO CASTILLO 71805076 NO APTO/A | s NO CUMPLE
CAROLINA REQUISITON® 4
13 | CASTRO ANAHU! KAREN | 72253411 NO APTO/A | NO CUMPLE
LIZBHET REQUISITO N° 3
14 | ROJAS QUISPE NELIDA 77690343 NO APTO/A | e, NO CUMPLE
REQUISITO N 4
15 | ACUNA ANAYA | 71328424 NP APTO/A NO CUMPLE
ANTONELLA REQUISITO N° 5
16 | CANCHANYA VILLEGAS | 75571448 NO APTO/A | e, NO CUMPLE
GIAN MARCO REQUISITO N 4
17 | BOZA REYMUNDO JHOEL | 71892982 | NO APTO/A | e NO CUMPLE
ADELTON REQUISITON® 3
18 | HUAYRA CANALES | 71913558 NO APTO/A | . NO CUMPLE
DANIELA REQUISITO N* 4
19 | MAYHUA  CRISOSTOMO | 71118795 NO APTO/A | . NO CUMPLE
JOSE LUIS REQUISITON® 4

Al/ios postulantes/s declarado/s APTO/A por contar con la totalidad de los requisitos minimos
solicitados, deberdn revisar su correo electrénico previamente, a fin de verificar la recepcion de
correo con los accesos correspondientes para el ingreso a la plataforma virtual de Google Meet,
a fin de rendir su evaluacién técnica.

Informes: Ir. Torre Tagle N° 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




VJ

S 3D
D,

SO

X «ﬁ:’vyg N4
- N
GOBIEANC SROICHAL
HUANCAVELICA

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
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Criterio a Considerar:

a)

Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizardan con 05 minutos de anticipacion
de la hora sefialada para el inicio de la evaluacién técnica; no permitiéndose el ingreso
posterior a la hora sefialada del inicio de la evaluacion correspondiente.

El/la postulante deberd tener su documento oficial de Identidad, desde el inicio de la
videollamada para la verificacién de la identidad y de esta manera evitar cualquier tipo de
fraude o suplantacion.

Asimismo, el/la postulante sera responsable de contar con equipo de computo, camara,
microfono y conexidn estable de internet y bateria suficiente en el equipo de computo para
que el tiempo que dure la evaluacion {aprox. 15 minutos)

Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrolio de la evaluacion técnica
queda prohibido la presencia de personas ajenas a la evaluacién, asi como también la
revision de material bibliogréafico, tomar fotografias y/o grabaciones a la evaluacién técnica.

Huancavelica, 28 de abril de 2022.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Informes: Jr. Torre Tagle N° 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




